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CURSO DE VALORACION DE LAS INCAPACIDADES PSIQUIATRICAS

UNIDAD 1 Semiologia Psiquiatrica y Métodos de Exploracion

Diferencia entre normalidad, trastorno y patologia. Valoracion de antecedentes, de comportamiento, actitud y
anamnesis. Semiologia. Senso-percepcion, Atencién. Memoria. Imaginacion. Conciencia. Asociacion de Ideas y
Curso del Pensamiento. Trastornos del Contenido del Pensamiento. Funciones afectivas. Funciones volitivas.
Juicio. Razonamiento. Lenguaje. Concepto de Brote, Fase, Proceso y Desarrollo.

UNIDAD 2 Inteligencia y sus Alteraciones

Oligofrenia. Sindrome Cerebral Organico: Diagnéstico diferencial. Clasificacion por Grados I- II-IlI-IV y su valor
en la tarea pericial. Desorden Mental Organico en Riesgos del Trabajo. Generalidades. Agentes quimicos y
fisicos mas frecuentes. Desorden mental organico Post- Traumatico.

Deterioro cognitivo. Demencias

Trastornos del Suefio; Clasificacion. Metodologia diagnéstica. Evaluacion de incapacidad.

UNIDAD 3 Psicosis
Delirio. Alucinaciones. Trastorno bipolar. Trastorno delirante. Esquizofrenias. Depresion: formas y diferencias

UNIDAD 4 Neurosis o Desarrollos Vivenciales Anormales Neuroticos y Reacciones Vivenciales
Anormales Neuroticas

Concepto de Reaccion y desarrollo. Formas Clinicas. Reacciones Vivenciales Anormales con manifestaciones
depresivas e intento de suicidio.

UNIDAD 5 Trastornos de la Personalidad

Diferencia entre lo anormal y lo patolégico. Caracteropatias. Personalidades Psicopéticas. Sociopatias.
Consideraciones Generales sobre cada grupo. Seudopsicopatias. Personalidad borderline.

UNIDAD 6 Simulacion
Simulacién Sobresimulacién. Metasimulacion. Neurosis de Renta. Parasimulacion. Trastornos facticos
UNIDAD 7 Psiquiatria Laboral, Previsional y de Riesgos del Trabajo

Evaluacién de riesgos laborales generadores de patologia psiquiatrica. Condiciones y medio ambiente de trabajo.
Enfermedades psiquiatricas de interés previsional.

Cuestionario guia para la orientacion diagndéstica de las enfermedades psiquiatricas de interés previsional o
Psicodiagnéstico de Ley 24.241.

Diferencia de los criterios aplicados entre la psiquiatria asistencial, previsional y laboral. El criterio funcional de la
Psiquiatria Previsional. Clasificaciéon por grados. El criterio funcional en la ley de Riesgos del Trabajo.
Consideraciones Médico — Previsionales en el marco de la Ley 24.241. Capitulo Psiquismo del Baremo de
Incapacidad Laboral Previsional, Dto. Reglamentario 478/98. Consideraciones en el marco de la Ley de Riesgos
del Trabajo 24.557.

UNIDAD 8 Métodos Complementarios de Diagndstico

Test en Psiquiatria: Test Visomotor;, Proyectivo de Personalidad; Test Actitudinal; Test Proyectivo Grafico;
Desiderativo; Weschler, Raven; Warteg.

Utilidad de los Test en Medicina del Trabajo y en Medicina Previsional. Test psicotécnicos utilizados en Medicina
del Trabajo. Determinacién de aptitud para trabajos con riesgos especiales.
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